Portaria n° 325/2023-GP/FUNCARTE de 07 de agosto de 2023.

O Presidente da Fundacdo Cultural Capitania das Artes — FUNCARTE, no uso de suas
atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no art. 43 da Lei complementar n°. 141, de
28 de agosto de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° — Tornar publica a Selecdo Publica n° 013/2023 — SELECAO DE PARECERISTAS
PARA ANALISAR E SELECIONAR PROPOSTAS APRESENTADAS AOS RECURSOS
DA LEI PAULO GUSTAVO.

Art. 2° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Natal/RN, 07 de agosto de 2023.

Dacio Tavares de Freitas Galvao
Presidente da Presidente da FUNCARTE

SELEGAO PUBLICA N° 013/2023 — SELEGAO DE PARECERISTAS PARA
ANALISAR E SELECIONAR PROPOSTAS APRESENTADAS AOS RECURSOS DA LEI
PAULO GUSTAVO.

Processo Administrativo Eletronico n° FUNCARTE - 20230959190

A Prefeitura Municipal do Natal, por intermédio da Secretaria Municipal de Cultura —
SECULT e Fundacéo Cultural Capitania das Artes — FUNCARTE, no uso de suas atribuicdes
legais, torna publico o regulamento do processo de inscricdo da SELECAO PUBLICA N°
00/2023 — SELECAO DE PARECERISTAS PARA ANALISAR E SELECIONAR
PROPOSTAS APRESENTADAS AOS RECURSOS DA LEI PAULO GUSTAVO, destinada
a profissionais graduados ou pos graduados, especialistas do audiovisual, das artes, da
cultura e areas afins, em conformidade com o §8°, do Art. 6°, da Lei n°® 195, de 8 de julho de
2022, LEI PAULO GUSTAVO.

1 DO OBJETO

1.1 A presente Selegdo Publica objetiva selecionar profissionais graduados ou poés
graduados, especialistas do audiovisual, das artes, da cultura e areas afins, mediante
demanda para a contratacdo remunerada de pareceristas para analise de propostas do
processo seletivo realizado por Comissdes de Selecdo dos Editais da LEI PAULO
GUSTAVO, em consonéancia com os aspectos legais, as politicas, diretrizes e procedimentos
da Lei Paulo Gustavo, Lei n°® 195, de 8 de julho de 2022, conforme condi¢des, quantidades
e especificacdes constantes neste instrumento.



2 DA FINALIDADE

2.1 Esta Selecao Publica tem por finalidade SELECIONAR 22 (vinte e dois) pareceristas
para analise de propostas do processo seletivo da LEI PAULO GUSTAVO, mediante
demanda dos servigos indispensaveis para a eficiéncia da escolha dos projetos inscritos na
referida Lei, no ambito municipal, durante o periodo descrito no cronograma desta Selegao
Publica.

3 DA JUSTIFICATIVA

3.1 A relevancia de contar com profissionais de notorio conhecimento das areas objeto desta
Selegdo Publica qualifica democraticamente o pleito e garante o principio da
impessoalidade, previsto no Art. 37 da Constituicdo Federal, garantindo o interesse publico
da coletividade, aqui representada pelos Agentes Culturais concorrentes dos Editais
promovidos pelo Municipio do Natal para a selecdo de propostas da Lei Federal Paulo
Gustavo, Lei n® 195, de 8 de Julho de 2022, que destina ao Municipio o valor de
R$ 7.359.151,92 (sete milhdes, trezentos e cinquenta e nove mil, cento e cinquenta e um
reais e noventa e dois centavos), onde 70% (setenta por cento) dos recursos sao destinados
exclusivamente ao setor do audiovisual na modalidade de recurso ndo reembolsaveis,
conforme Art. 5° da LPG e 30% (trinta por cento) para as demais areas da cultura, conforme
previsto no Art. 8° da mesma Lei.

3.2 O trabalho de analise e selegao das propostas contara com 22 (vinte e dois) pareceristas
externos, distribuidos em Comissdes de Selegado, constituidas exclusivamente para as
categorias das Selec¢bes Publicas previstas e pareceristas designados pela FUNCARTE.

3.3 Ja usual, nas Comissdes dos Editais promovidos pela Funcarte, a contratacdo de
Pareceristas cumpre com o previsto na Lei Paulo Gustavo para a operacionalizacdo das
acdes, garantindo mais eficiéncia, eficacia e efetividade na execugdo dos recursos
recebidos.

4 DA PARTICIPACAO

4.1 Poderao se inscrever nesta Selecao Publica Pessoas Fisicas e MEI, com experiéncia
comprovada em analise de projetos culturais, seja presencial ou remoto (virtual).

4.2 A inscrigado do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e
condigdes estabelecidas neste Processo de Seleg¢ao, em relagdo as quais nao podera alegar
desconhecimento.

4.3 Confirmada a auséncia de qualquer documentagao exigida, a inscrigdo sera inabilitada
documentalmente, ndo sendo admitidas posteriores alteragdes e complementacdes
documentais apods a sua entrega.

4.4 O candidato devera possuir, além da qualificacdo e atuacao profissional, experiéncia e
conhecimento em analise e julgamento e execugdo de projetos culturais nas areas/
linguagens culturais que pretende atuar, capacidade para redigir textos com impessoalidade,
clareza e conciséo e conhecimento basico em informatica, na utilizagdo de programas de
edicao de textos e planilhas.

4.5 Toda a infraestrutura necessaria (equipamentos e servigos de internet necessarios ao
acesso no ambiente virtual) durante a realizagdo do processo seletivo e para avaliagdo e
elaboragdo dos pareceres dos projetos culturais, bem como para a realizagdo de



videoconferéncia, quando necessaria, sdo de responsabilidade exclusiva do candidato
selecionado.

4.5.1 Toda a infraestrutura de que trata o subitem 4.5 fica a expensas do parecerista, sendo
vedado qualquer tipo de pedido de ressarcimento.

4.6. E reservado a presidéncia da Funcarte e do Comité Gestor da LPG o direito de convidar
outros profissionais para compor os Grupos Tematicos, na ocorréncia dos seguintes casos:

a) Quando nao houver candidatos que alcancem os requisitos minimos da selegéo;

b) Quando houver desisténcia de participagdo ou pendéncias na documentagao necessaria
a contratacao e nao houver suplentes classificados.

4.7 DAS CATEGORIAS

4.7.1 CATEGORIA | — Proponentes com experiéncia comprovada e conhecimento na area
do Audiovisual (ex: cinema, roteiros, games, fotografia, cenografia, luz e som, efeitos visuais,
qualidade e estilo, géneros cinematograficos, dentre outras caracteristicas do audio visual).

4.7.2 CATEGORIA Il — Proponentes com formacao nas diversas areas de conhecimento da
Cultura:

| - Artes cénicas, compreendendo teatro, danga, circo, épera, mimica e congéneres;
Il - Artes plasticas, artes graficas e congéneres;

[l - Artes integradas;

IV - Cultura popular, culturas tradicionais, folclore, artesanato e congéneres;

V - Design e moda;

VI - Fotografia;

VIl - Formagao e capacitagao;

VIII - Gastronomia;

IX - Literatura, inclusive obras de referéncia e cordel;

X - Musica;

XI - Patriménio cultural material e imaterial artistico, histérico, arquiteténico, arqueoldgico,
paleontoldgico, cientifico e geocultural compreendidos os museus, bibliotecas, arquivos,
centros culturais e congéneres;

Xl - Pesquisa cultural;

XIII - Cultura de comunidades de imigrantes, refugiados, povos indigenas, quilombolas e
ciganos;

XIV - Cultura digital e cultura urbana;
XV - Cultura LGBTQIA*+.

5 DAS INSCRIGOES

5.1 As inscrigdes nesta Selec¢ao Publica serao gratuitas e realizadas exclusivamente através
do endereco eletronico www.blogdafuncarte.com.br, conforme cronograma constante no
item 11.1 desta Selegao Publica.

5.2 Para realizagao da inscrigdo os interessados deverao:
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http://www.blogdafuncarte.com.br/

a) Acessar o endereco eletronico www.blogdafuncarte.com.br ;

b) Escolher a CATEGORIA que deseja se inscrever e clicar no link do formulario de inscrigao;
c) Preencher as informagdes solicitadas no formulario;
d) Inserir os arquivos que deseja/necessita anexar;

e) Apos concluir o preenchimento do formulario, bem como a inser¢do da documentagao
necessaria, clicar em “Confirmar”. Apds a confirmacdo ndo sera mais possivel excluir ou
modificar a proposta.

f) Todos os documentos comprobatérios deverdo ser encaminhados nos campos
especificados, em ARQUIVO UNICO, no formato PDF e ndo deve exceder 10 MB.

g) Sera de responsabilidade exclusiva do candidato verificar se os documentos elencados
neste item estdo em conformidade com os critérios descritos nesta Seleg¢ao Publica.

h) Observar documentos descritos no Item 13 e seus subitens para as devidas
comprovagoes.

6 DA DOCUMENTAGAO PESSOA FiSICA

[{pst)

6.1. As alineas “g” e “h” somente para quem € do estado do RN:

a) Copia do Documento de Identificacdo (RG, Carteira de Habilitagdo ou outro documento
oficial com foto);

b) Cépia do CPF,;

c) Comprovante de enderego atualizado em nome do proponente (conta de luz, 4gua ou
telefone) ou em caso de imoével alugado, em nome de terceiros mediante comprovacgao e
declaracao do proprietario , via contrato de locacéo;

d) Copia legivel do CARTAO ou EXTRATO DA CONTA BANCARIA em nome do proponente,
contendo os dados bancarios do proponente (nome do titular, nuUmero da agéncia e numero
da conta). Somente CONTA CORRENTE;

e) Certiddes Negativas de Débitos Federais, Estaduais e Municipais em nome da pessoa
fisica (atualizadas);

f) Declaracédo de Compatibilidade e Inexisténcia de Parentesco (anexo |);

g) Declaracdo de nada consta junto ao Fundo de Incentivo a Cultura — FIC e Programa
Djalma Maranhdo de Incentivos Fiscais obtida somente através do e-mail
nadaconstafuncarte@gmail.com exclusivamente no horario de funcionamento desta
Secretaria/Fundacéo, das 8h as 14h, de segunda a sexta-feira (exceto feriados), nao
devendo o proponente ir até a sede da SECULT/FUNCARTE para tanto;

h) Declaracdo de Adimpléncia junto a Controladoria Geral do Municipio, obtida somente
através do e-mail adimplenciafuncarte@gmail.com exclusivamente no horario de
funcionamento desta Secretaria/Fundagao, das 8h as 14h, de segunda a sexta-feira (exceto
feriados).

i) Declaragao de disponibilidade de horario para prestacéo de servigos.

j) Curriculo do proponente direcionado a comprovagéao da realizagdo de participagdo em
curadorias, Comissdes de Selegdo, andlise de propostas ou correlatos ao objeto desta
Selecao Publica.
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7 DOCUMENTAGAO PESSOA JURIDICA MEI - OBRIGATORIA

“n

7.1 As alineas “j” e “k” somente para quem ¢é do estado do RN:

a) Copia do Documento de Identificacdo (RG, Carteira de Habilitagdo ou outro documento
oficial com foto);
b) Cépia do CPF,;

c) Comprovante de enderego atualizado em nome do proponente (conta de luz, 4gua ou
telefone) ou em caso de imével alugado, em nome de terceiros mediante comprovagao do
proprietario, via contrato de locacéo;

d) Cépia legivel do CARTAO ou EXTRATO DA CONTA BANCARIA JURIDICA, contendo os
dados bancéarios do PROPONENTE (nome do titular, nimero da agéncia e numero da
conta). Somente CONTA CORRENTE.

e) Cartdo CNPJ, emitido pela Secretaria da Receita Federal (www.receita.fazenda.gov.br);

f) Certiddes Negativas de Débitos Federais, Estaduais e Municipais em nome da Pessoa
Juridica MEI (atualizadas);

g) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (atualizada);
h) Certificado de Regularidade do Empregador FGTS (atualizado);
i) Declaracado de Compatibilidade e Inexisténcia de Parentesco (anexo I);

j) Declaragao de nada consta junto ao Fundo de Incentivo a Cultura — FIC e Programa
Djalma Maranhdo de Incentivos Fiscais obtida somente através do e-mail
nadaconstafuncarte@gmail.com exclusivamente no horario de funcionamento desta
Secretaria/Fundacéo, das 8h as 14h, de segunda a sexta-feira (exceto feriados), ndo
devendo o proponente ir até a sede da SECULT/FUNCARTE para tanto;

k) Declaragdo de Adimpléncia junto a Controladoria Geral do Municipio, obtida somente
através do e-mail adimplenciafuncarte@gmail.com exclusivamente no horario de
funcionamento desta Secretaria/Fundagao, das 8h as 14h, de segunda a sexta-feira (exceto
feriados)

[) Declaracao de Inexisténcia de Empregados em Condigées Excepcionais (anexo lll);

m) Curriculo do proponente direcionado a comprovagao da realizagao de participagdo em
curadorias, Comissdes de Selecdo, analise de propostas ou correlatos ao objeto desta
Selecao Publica.

n) Declaragao de disponibilidade de horario para prestacao de servigos.

8 DOS IMPEDIMENTOS E MOTIVOS PARA O INDEFERIMENTO DA INSCRIGAO

8.1 Nao serao aceitas as inscri¢des de proponentes servidores e/ou integrantes do quadro
funcional da SECULT/FUNCARTE, da Comisséo de Selegdo Técnica, seus cdnjuges e
parentes até 2° grau.

8.2 O Proponente devera manter, durante a vigéncia dos procedimentos contidos nesta
Selegéao todas as condigbes de habilitacdo e qualificagao aqui exigidas.
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8.3 Sera impedida a inscricdo de proponentes que estejam suspensos temporariamente de
participar e de licitar com a Administragcao Publica ou os declarados inidéneos, na forma dos
incisos Ill e IV do art. 87 da Lei 8.666/93, bem como que constem obstaculos juridicos junto
a Controladoria Geral do Municipio e/ou relativos a diligéncia de quaisquer 6rgaos de Poder
Publico Municipal.

8.4 Os proponentes selecionados nesta Selegcao Publica ndo poderdo participar como
proponente e/ou membro da equipe ou contratado nos editais em que trabalharem como
pareceristas.

9 DA DESCRICAO DOS SERVIGOS

9.1 De acordo com esta Selegao Publica, esta previsto o quantitativo de 22 (vinte e duas)
vagas para contratacdo temporaria de Pareceristas, no periodo decorrente do cronograma
estabelecido nesta selec¢ao publica, ficando os selecionados comprometidos com a analise
das propostas, de acordo com os quantitativos estabelecidos para as respectivas categorias.

9.2 Quadro demonstrativo das Comissoes:

N° de Membros/comissdo | Quantidade Comissdes Composicao/Comissao

5 2 8 (oito) pareceristas
selecionados no edital e 2 (dois)
designados pela Funcarte.

3 8 16 (dezesseis) pareceristas
selecionados no edital e 8 (oito)
designado pela Funcarte.

9.2.1 QUADRO DESCRITIVO 1 — DESCRIGAO DOS SERVIGOS
ITEM DESCRITIVO VAGAS | VALOR R$

Prestacao de servigos de analise artistica,
pontuacéao e classificacdo das propostas,
através de pareceres técnicos
especificos, relativos aos proponentes | 11 R$ 5.000,00

01 inscritos e habilitados na Selecgdo Publica (cada.Valor Bruto)
de Apoio ao Audiovisual, parte integrante
dos Editais da Lei n° 195, de 08 de julho
de 2022,Lei Paulo Gustavo. Elaboragao
de Ata de Resultado, inclusive Ata apoés
recursos, bem como Respostas aos
Recursos Impetrados pelos proponentes.

Prestacao de servicos de analise artistica,
pontuacdo e classificacido das propostas,
através de pareceres técnicos
especificos, relativos aos proponentes R$ 5.000,00




inscritos e habilitados na Selegéo Publica | 11 (cada.Valor Bruto)
02 de Apoio as Demais Areas Artisticas,
parte integrante dos Editais da Lei n°® 195,
de 08 de julho de 2022,Lei Paulo Gustavo.
Elaboragao de Ata de Resultado, inclusive
Ata apds recursos, bem como Respostas
aos Recursos Impetrados pelos
proponentes.

9.3 DA REMUNERAGAO E REGRAS GERAIS DO SERVIGO

9.3.1 O Parecerista selecionado e contratado devera analisar e avaliar os projetos/propostas
encaminhados pela FUNCARTE, pontua-los e classifica-los em consonéncia com ao critérios
estabelecidos nas respectivas Sele¢des Publicas e registrar as informag¢des nas planilhas
e/ou documentos oficiais disponiveis para esses fins.

9.3.2 O Parecerista selecionado e contratado sera remunerado de acordo com o valor bruto
descrito na tabela constante no item 9.2.1, recebendo o valor liquido apds descontados os
tributos legais.

9.3.3 Fica o Parecerista selecionado e contratado obrigado a cumprir com o0s prazos e
encaminhamentos das informagdes necessarias, decorrentes de sua avaliagdo dos
respectivos projetos para inser¢ao em Atas Oficiais, redigidas, encaminhadas e assinadas
pela Comissao de Analise Artistica.

9.3.4Comparecer as reunides via meio eletrénico(internet) nas datas definidas ou sempre
que convidado, destinadas a orientacdo, alinhamento, conclusdao das propostas/e ou
decisdes, ou por motivo relacionado aos projetos inscritos em analise.

9.3.4 Assinar formularios, pareceres, atas e outros documentos de registros da selegao
sempre que for necessario.

9.3.5 Manter sigilo sobre quaisquer informagdes constantes do processo de avaliagéo e
selecdo dos projetos, limitando a utilizacdo dos dados dsiponibilizados as estritas
necessidades, ndo utilizando em hidtese alguma, tais informagdes em proveito préprio ou
alheio, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, e observando as
disposicoes da Lei Geral de Protecdo de Dados _ LPGD

9.3.4 A redacédo e encaminhamento da Ata contendo as informagdes dos selecionados e
suas respectivas pontuacdes € de obrigacdo da Comissao, sendo elaborada em comum
acordo entre os membros.

10 DA SELEGAO DOS PARECERISTAS E COMISSOES

10.1 A Selecao dos Pareceristas sera realizada através da Comissao de Analise Documental
e Técnica para escolha dos inscritos em etapa unica.

10.1.1 Etapa Unica: consiste na analise da documentacdo enviada, obedecendo as
exigéncias obrigatdrias contidas nesta Selegcao Publica e analise técnica das competéncias
dos candidatos.

10.2 A Comissao de Analise Documental e Técnica sera composta por 03 (trés) técnicos



servidores da SECULT/FUNCARTE, de notdrio conhecimento no AMBITO desta Selecéo
Publica, ndo remunerados para este fim, designados pelo Presidente da FUNCARTE por
meio de Portaria publicada no Diario Oficial do Municipio — DOM, responsavel pela analise
da documentacgao e técnica apresentada e das competéncias dos candidatos, observadas
as exigéncias constantes nesta Selecdo Publica.

10.3 As listagens dos proponentes habilitados e Selecionados pela Comissao de Analise
Documental e Técnica, serdo homologadas pelo Presidente da FUNCARTE e publicadas no
Diario Oficial do Municipio (http://www.natal.rn.gov.br/dom).

10.4 Os candidatos ndo selecionados terdo um prazo de 02 (dois) dias, a contar da
publicagao das listagens a que se refere o item anterior, para interpor recursos a etapa de
Analise desta Selecao Publica.

10.5 Os recursos a que se refere o item anterior deverdo ser encaminhados uUnica e
exclusivamente de forma online, para o e-mail Ipgnatal@gmail.com, contendo a identificagcao
do respectivo candidato, com nome completo e telefone para contato, identificacdo da
proposta e, obrigatoriamente, o seguinte titulo “RECURSO A SELEGAO PUBLICA N°
00/2023 — SELEGAO DE PARECERISTAS PARA ANALISAR E SELECIONAR DE
PROPOSTAS APRESENTADAS AOS RECURSOS DA LEI PAULO GUSTAVO.”

10.6 Os recursos serao julgados em até 2 (dois) dias uteis apds o protocolo mencionado
no item anterior e o resultado final dos selecionados sera publicado por meio do Diario Oficial
do Municipio - DOM e homologado pelo Presidente da Fundacdo Cultural Capitania das
Artes — FUNCARTE, sendo de total responsabilidade do proponente acompanhar a
atualizacao dessas informacoes.

10.8 Em cada Comissao de Analise Técnica formada pelos pareceristas selecionados tera
até 02 (dois) técnicos servidor da funcarte, de notério conhecimento no AMBITO desta
Selecgéo Publica, ndo remunerados, designados pelo Presidente da FUNCARTE por meio
de Portaria publicada no Diario Oficial do Municipio — DOM.

11 CRONOGRAMA
11.1 A presente seleg¢ado publica se orienta pelo seguinte cronograma:

Publicagao da Selecao Publica 08 de agosto de 2023

Periodo de Inscrigbes 08 de agosto a 25 de agosto de 2023

(Retificagéo - Portaria n® 326/2023-GP/FUNCARTE de 08
de agosto de 2023)

Habilitagdo Documental e AnaliseTécnica 28 a 30 de agosto de 2023

Divulgacgéao parcial da Habilitagao e Selegéo 31 de agosto de 2023

Prazo para recurso - online 31 de agosto e 01 de setembro de 2023

Resultado Final dos Selecionados 06 de setembro de 2023

12 DOS RECURSOS FINANCEIROS

12.1 O valor total dos recursos para esta Selegdo Publica sdo de R$ 110.000,00 (cento e
dez mil reais), correspondente a dotagao orgamentaria Projeto/Atividade 13.392.0149.2019
FORTALECIMENTO DO FUNDO MUNICIPAL DE INCENTIVO A CULTURA; Elemento de
Despesa: 333.90.36 ou 333.90.39; Fonte 17160000.
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12.2 Pelo servigo de analise dos projetos inscritos nas devidas areas e oriundos da Lei n°
195/2022 o selecionado recebera o valor bruto de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) que serdo
tributados de acordo com a legislagao vigente do municipio do Natal.

12.3 Os pagamentos serdo efetuados apds a prestacdo do servigo, ndo havendo
antecipagao de qualquer valor, conforme as determinagdes da Lei Federal 8.666/93, em
acordo com a Lei n°® 195, de 8 de julho de 2022, em seu Art. 6°, §8° e de acordo com a
ordem cronologica dos pagamentos realizados com os recursos oriundos da LEI
PAULO GUSTAVO.

13 DOS CRITERIOS PARA ANALISE DAS COMPETENCIAS DOS CANDIDATOS

13.1 A avaliagdo, de carater classificatorio, abrangera todos os candidatos habilitados
documentalmente, sendo realizada em etapa unica pela Comissao de Analise Documental
e Técnica de acordo com os seguintes critérios:

FORMAGAO LIMITE DE PONTUAGAO
PONTUAGAO

Doutorado ou Pés-doutorado — 08
pontos

a) Formagao académica na

, Mestrado — 07 pontos
Area/ Linguagem Cultural P

escolhida (Técnica, o
Graduagio ou | Até 08 (oito) pontos | Especializagéo — 06 pontos
Pdésgraduacgao); -
Graduagdo na Area/ Linguagem
Cultural — 05 pontos
Nivel Técnico — 03 pontos
Exclusivamente para as Areas/
Linguagens Culturais de Artesanato,
) o Circo e Cultura Popular e Tradicional:
b) Formacdo académica Nivel Superior em areas afins- 05
em areas afins (Nivel pontos

Superior - Graduagéo);

Para as demais Areas/Linguagens
Culturais: Nivel Superior em areas
afins - 04 pontos

EXPERIENCIA LIMITE DE PONTUAGCAO
PROFISSIONAL PONTUACAO

a) Experiéncia profissional | At¢ 09  (nove) | 01 (um) ponto por comprovagéo valida
na Area/ Linguagem | pontos




Cultural escolhida

b) Experiéncia em analise | At¢ 05 (cinco) | 01 (um) ponto por comprovagao valida
de projetos de editais, | pontos
curadorias, CcoNcCursos,
comissdes de selegdo de
festivais/mostras ou afins,
na Area/ Linguagem
Cultural escolhida.

c) Experiéncia na area de [At¢é 02  (dois) [ 01 (um) ponto por ano de atuagao
gestao de politicas | pontos comprovada.

culturais em instituicoes
publicas ou privadas.

PONTUAGAO MAXIMA 24 PONTOS*

“a0

13.2 Do que tratam as letras “a” e “b” do requisito formag¢ao, acima mencionadas, sé sera
considerada a comprovacgao de maior pontuagao, nado sendo cumulativa.

“a0

13.3 Para os critérios de que tratam as letras “a” e “b” do requisito formacéo, o tema do
trabalho de concluséo de curso (monografia, dissertacao, tese) podera ser considerado para
fins de pontuacdo, desde que apresente relagdo direta com a Area/Linguagem Cultural
escolhida.

13.4 Os candidatos habilitados e selecionados serao classificados em ordem decrescente da
nota final.

13.5 Para efeito de desempate serdo utilizados, sucessivamente, os seguintes critérios:
a) Maior pontuagao no quesito de experiéncia profissional.
b) Maior idade.

13.6 NAO SERA SELECIONADO o candidato que obtiver pontuagdo inferior 10 (dez)
pontos.

13.7 Cabera a Comissao de Analise Documental e Técnica definir se o trabalho de conclusao
de curso, devidamente comprovado pelo(a) candidato(a), apresenta relagao direta com a
Area/Linguagem Cultural escolhida e, portanto, sera considerado para pontuacgao.

13.8 Do que trata a letra “b” da experiéncia profissional (experiéncia em analise de projetos
de editais, curadorias, concursos, comissdes de sele¢ao ou afins) serao consideradas para
pontuacdo apenas as comprovacdes que indiguem a efetiva participacdo no processo de
julgamento e selegao de projetos, n&do sendo consideradas as aprovagdes para composigao
de banco de pareceristas.

13.9 As participagbes no processo de analise de projetos deverdo ser comprovadas
exclusivamente por declaragdo ou documento analogo, emitido pela instituicdo contratante.

13.10 O tempo de atuagédo do candidato como estagiario ou trabalho voluntario ndo sera
computado para fins de pontuagdo de titulos. Ndo serdo considerados os convites ou



publicagdes de resultado de processo seletivo para pareceristas.

13.11 Do que trata a letra “b” da experiéncia profissional (experiéncia em analise de projetos
de editais, curadorias, concursos, comissdes de selegdo ou afins), ndo serédo consideradas
para pontuacido as participacdbes em bancas académicas de avaliacdo de trabalhos de
conclusao de cursos.
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13.12 Do que trata a letra “c” da experiéncia profissional (experiéncia na area de gestdo de
politicas culturais em instituicdes publicas ou privadas), ndo serdo consideradas para
pontuagao as experiéncias em gestao de projetos culturais.

13.13 As comprovacgdes de formacdo académica ou de experiéncia profissional deverao
estar em lingua portuguesa ou acompanhadas das devidas tradugdes.

13.14 Para efeito de pontuagcdo das experiéncias profissionais, ndo serdo consideradas as
comprovagdées em nome de pessoa juridica, exceto no caso de Microempreendedor
Individual — MEL.

13.15 Para efeito de pontuacao das experiéncias profissionais, fotos de eventos, crachas ou
publicagdes em redes sociais néo terdo validade de comprovagao.

13.16 Os candidatos negros ou indigenas terdo 01 (um) ponto acrescido as suas notas finais.

13.17 Para efeito desta Selegdo Publica, serdo consideradas negras as pessoas pretas ou
pardas, conforme o Estatuto da Igualdade Racial (Lei n® 12.288, de 20 de julho de 2010).

13.18 Os candidatos transgéneros terdo 01 (um) ponto acrescido as suas notas finais.

13.19 Para efeito desta Selegao Publica, trans ou transgénero é a expressao “guarda-chuva”
utilizada para designar as pessoas que possuem uma identidade de género diferente daquela
correspondente ao sexo atribuido no nascimento. A categoria de pessoas trans é bastante
ampla e abarca as mulheres e homens transexuais, mulheres travestis, pessoas nao
binarias, dentre outras identidades.

13.20 As pontuagdes extras estabelecidas nos itens 13.16 e 13.8 serdo cumulativas e
deverdo ser concedidas exclusivamente mediante apresentagdao das respectivas
autodeclaragbes (ANEXOS IV e V).

13.21 Nao serao analisadas comprovacdes de experiéncia profissional ou académica que
nao apresentem data de realizagao.

13.22 Cada um dos arquivos de comprovagao curricular devera ser apresentado em
documento individual e unico, nomeado com a finalidade a que se destina, em formato PDF
(exemplos: Diploma de Graduagao.pdf; Comprovagado de Formacgao 01.pdf; Comprovagéao
de Formacéo 02.pdf, Experiéncia profissional 01.pdf; Experiéncia em Gestdo 01.pdf), ndo
devendo ultrapassar, individualmente o tamanho de 10 MB (dez megabytes).

13.23 Para cada comprovacéo, académica ou profissional, devera ser anexado um unico
arquivo correspondente, ndo devendo ultrapassar 10 MB (dez megabytes).

13.24 Os portfolios ou qualquer outra forma de compilacdo de comprovagcdes nédo serao
considerados para mais de uma pontuagao, mesmo que destinados a comprovagdo em um
mesmo critério.

13.25 Um mesmo documento de comprovagao curricular que esteja subdividido em mais de
um arquivo digital ndo sera considerado para analise.

13.26 O candidato podera ser parecerista em até 5 (cinco) areas/ linguagens culturais.
13.27 Ao realizar suas inscricbes, os candidatos autorizam que seus nomes, resumos



curriculares, pontuacgdes finais e unidade federativa de residéncia sejam publicados nos
resultados desta Selecao Publica.

14 DA COMPROVAGAO DE REALIZACAO DO SERVIGO
14.1 O contratado devera apresentar a Nota Fiscal de servico no valor da contratacao.

14.1.1 A Nota Fiscal devera ser emitida, registrando-se como tomador do servigo a Fundagéo
Cultural Capitania das Artes - FUNCARTE, através do CNPJ 70.302.401/0001- 81, sendo,
neste caso, os dados informados no ato da contratag&o.

14.2 A Nota Fiscal devera conter a seguinte descrigdo de servigo:

Contratagdo para (NOME DO CONTRATADO), parecerista contemplado na SELECAO
PUBLICA N° 00/2023 — SELECAO PUBLICA N° 00/2023 — SELECAO DE PARECERISTAS
PARA ANALISAR E SELECIONAR DE PROPOSTAS APRESENTADAS AOS RECURSOS
DA LEI PAULO GUSTAVO.

14.3 A Chefia do Nucleo de Audiovisual e Novas Midias - Funcarte devera emitir atesto da
realizacao das atividades realizadas pelo Contratado.

15 DO PRAZO DE VIGENCIA

15.1 Esta Selegao Publica entrara em vigor na data de sua publicagdo e tera validade de 01
(um) ano, a contar da data de homologagao do resultado final.

15.2 A contratacdo do Prestador de Servico selecionado entrara em vigor na data da
publicacao do resultado final no Diario Oficial do Municipio, com término apds a conclusao
dos trabalhos.

16 DAS DISPOSIGOES FINAIS

16.1 A FUNCARTE podera prorrogar, adiar, revogar ou anular a presente Selegao Publica,
na forma da Lei, sem que caiba aos participantes qualquer direito a reembolso, indenizagao
Ou compensacao.

16.2 O candidato selecionado autoriza, desde ja, a Fundacéo Cultural Capitania das Artes —
FUNCARTE e a Prefeitura Municipal do Natal a mencionarem seu apoio e utilizarem acdes
de difusdo, quando entenderem oportuno, sem qualquer 6nus, as pecas publicitarias, fichas
técnicas, material audiovisual, fotografias e relatoérios.

16.3 A qualquer tempo, antes da data de abertura do processo de Analise Documental e
Técnica, podera a FUNCARTE, se necessario, modificar este instrumento, hipoétese em que
devera proceder a divulgacdo, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto
quando, inquestionavelmente, a alteracdo nao afetar a formulagao das inscricdes propostas.

16.4 Podera a autoridade competente, a qualquer tempo, remanejar o candidato para atuar
em outras modalidades de Comissao de Analise Artistica da Lei Paulo Gustavo e/ou excluir
candidato, em despacho motivado, se tiver ciéncia de fato ou circunstancia, anterior ou
posterior a habilitagdo, que revele inidoneidade ou falta de competéncia técnica ou danos a
imagem da presente Selegédo Publica e/ou da Instituicdo promotora.

16.5 As informacdes e esclarecimentos necessarios ao perfeito conhecimento do objeto
desta Selec¢ao Publica poderao ser prestados pela Fundacéo Cultural Capitania das Artes,
através de seus canais de contato.



16.6 Para quaisquer questdes judiciais oriundas da presente Selegédo Publica prevalecera o
Foro da Comarca de Natal, Estado do Rio Grande do Norte, com exclusdo de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

16.7 Os casos omissos serao dirimidos pelo Comité da LPG e Assessoria Juridica da
FUNCARTE, considerando sempre, o interesse publico e em ultima instancia pelo Presidente
da FUNCARTE, nos termos da Lei Federal n° 8.666/93.



DECLARACAO DE COMPATIBILIDADE E INEXISTENCIA DE PARENTESCO
(ANEXO 1)

Eu, RG N°
Proponente da Proposta

DECLARO, sob as penas da Lei, que nao sou funcionario publico do Municipio do
Natal e ndo possuo cdnjuge e parentes até 2° grau na SECULT/FUNCARTE; ndo sou
integrante do Conselho Municipal de Cultura e ndo possuo qualquer impedimento legal, e
estou apto a concorrer ao processo da SELECAO PUBLICA N° 013/2023 — SELECAO DE
PARECERISTAS PARA ANALISE E SELECAO DE PROPOSTAS APRESENTADAS AOS
RECURSOS DA LEI PAULO GUSTAVO.

Nome:

CPF:

Natal, de de 2023.

Assinatura do Proponente



DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE EMPREGADOS EM CONDIGCOES
EXCEPCIONAIS

(ANEXO I11)

Eu,

CNPJ N° , Proponente da
Proposta

por intermédio do seu representante legal, o Sr.

, portador da Carteira de Identidade n°

e CPF n° , DECLARO para os devidos fins que se
fizerem necessarios do disposto V do Art. 27, da Lei n°® 8.666, de 21/07/93, acrescido
pela Lei n° 9.854, de 27/10/99, que n&o emprega qualquer menor de 18 anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como n&do emprega menor de 16 anos,
salvo na condig¢ao de aprendiz a partir de 14 anos.

Natal,__de de 2023.

Assinatura do Proponente



AUTODECLARAGAO RACIAL/ ETNICA

(ANEXO 1V)

Eu,
, abaixo assinado, de nacionalidade , nascidoem _ /
] , ho municipio de , estado de
, residente e domiciliado a
CEP n°
, portador da cédula de identidade n° ,
expedida em [ , 0rgado expedidor , CPF/ CNPJ MEI
n° declaro, sob as penas da lei, que sou ( ) negro(a)*ou ( )

indigena. Estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito as sangdes
prescritas no Codigo Penal** e as demais cominagdes legais aplicaveis.

Natal, _de de 2023.

Assinatura da/o/e Declarante

*Para efeito deste edital, serdo consideradas negras as pessoas autodeclaradas pretas ou
pardas, conforme o Estatuto da Igualdade Racial (Lei n® 12.288, de 20 de julho de 2010).

**O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Cddigo Penal - Falsidade
ideologica Art. 299: omitir, em documento publico ou particular, declaragao que dele devia
constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracao falsa ou diversa da que devia ser escrita,
com o fim de prejudicar direito, criar obrigagao ou alterar a verdade sobre fato juridicamente
relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e
reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.



AUTODECLARACAO DE PROPONENTE PESSOA TRANS*
(ANEXO V)

Eu, (nome de
acordo com documentacéo civil),
(nome social —

opcional), abaixo assinado, de nacionalidade ,
nascido(a) em / / , no municipio de

; estado
, residente e domiciliado(a) a

: CEP
, portador(a) da cédula de identidade n°
, expedida em / / , orgao

expedidor , CPF/ CNPJ MEI
declaro para os devidos fins que que sou pessoa trans®. Estou ciente de que, em caso de
falsidade ideoldgica, ficarei sujeito as sang¢des prescritas no Cdédigo Penal** e as demais
cominagdes legais aplicaveis.

Natal,__de de 2023.

Assinatura da/o/e declarante

*ldentidade de género é uma experiéncia individual do género de cada pessoa, que pode ou
nao corresponder ao sexo atribuido no nascimento, incluindo o senso pessoal do corpo. Para
efeito deste edital, trans ou transgénera € a expressdo “guarda-chuva” utilizada para
designar as pessoas que possuem uma identidade de género diferente daquela
correspondente ao sexo atribuido no nascimento. A categoria de pessoas trans é bastante
ampla e abarca as mulheres e homens transexuais, mulheres travestis, pessoas nao
binarias, dentre outras identidades.

O conceito aqui adotado leva em consideragao as seguintes referéncias:

Manual de Comunicacao LGBTI+, disponivel aqui: https://www.grupodignidade.org.br/wp-
content/uploads/2018/05/manual-comunicacao-LGBTI.pdf



https://www.grupodignidade.org.br/wp-content/uploads/2018/05/manual-comunicacao-LGBTI.pdf
https://www.grupodignidade.org.br/wp-content/uploads/2018/05/manual-comunicacao-LGBTI.pdf

Protecao e Atendimento a Travestis e Transexuais: Caminhos Para a Garantia dos Direitos
Humanos, disponivel aqui: https://42591db2-5171-4bc2-9173-
225378cc4c25 filesusr.com/ugd/dcb2da 645cde72c7c44c249fdb10cd88a38756.pdf

O Ministério Publico e a Igualdade de Direitos para LGBTI: Conceitos e Legislagao,
disponivel aqui: https://42591db2-5171-4bc2-917 3-
225378cc4c25 . filesusr.com/ugd/dcb2da 73103282330d4afe9578b69c5e6a764c.pdf

**O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Codigo Penal - Falsidade ideologica
Art. 299: omitir, em documento publico ou particular, declaracao que dele devia constar, ou
nele inserir ou fazer inserir declaragao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim
de prejudicar direito, criar obrigacao ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:
Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento € publico, e reclusdo de um
a trés anos, e multa, se o documento é particular.


https://42591db2-5171-4bc2-9173-225378cc4c25.filesusr.com/ugd/dcb2da_645cde72c7c44c249fdb10cd88a38756.pdf
https://42591db2-5171-4bc2-9173-225378cc4c25.filesusr.com/ugd/dcb2da_645cde72c7c44c249fdb10cd88a38756.pdf
https://42591db2-5171-4bc2-9173-225378cc4c25.filesusr.com/ugd/dcb2da_73103282330d4afe9578b69c5e6a764c.pdf
https://42591db2-5171-4bc2-9173-225378cc4c25.filesusr.com/ugd/dcb2da_73103282330d4afe9578b69c5e6a764c.pdf
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